Allegato A)

Avviso di apertura dei termini per la selezione interna, per titoli ed esami, per la copertura
di 7 posti a tempo indeterminato nella figura professionale di assistente amministrativo
scolastico — categoria C da assegnare mediante progressione verticale dalla categoria
immediatamente inferiore di coadiutore amministrativo scolastico — categoria B, presso le
istituzioni scolastiche e gli istituti di formazione professionale della Provincia autonoma di
Trento indetta con determinazione della Dirigente del Servizio Reclutamento e gestione del
personale della scuola n. 6 di data 11 febbraio 2020 .

Art. 1
disposizioni generali

1. I candidati che presentano domanda sulla base del presente avviso di apertura dei termini
ed in possesso dei requisti previsti dall’articolo 2 partecipano alla selezione interna, per
titoli ed esami, per la copertura dei posti a tempo indeterminato nella figura professionale
di assistente amministrativo scolastico — categoria C da assegnare mediante progressione
verticale dalla categoria immediatamente inferiore di coadiutore amministrativo
scolastico — categoria B, presso le istituzioni scolastiche e gli istituti di formazione
professionale della Provincia autonoma di Trento indetta con determinazione della
Dirigente del Servizio Reclutamento e gestione del personale della scuola n. 6 di data 11
febbraio 2020 (d’ora in poi determinazione n. 6/2020), contestualmente agli altri
candidati ammessi sulla base dell’avviso approvato con la determinazione n. 6/2020.

2. Ai candidati che partecipano sulla base del presente avviso sono riservati 7 dei posti
destinati alla progressione verticale in oggetto, mentre gli altri 28 posti spettano ai
candidati ammessi sulla base dell’avviso approvato con la citata determinazione n.
6/2020. L’individuazione dei vincitori come previsto dall’articolo 12 dell’avviso
approvato con la determinazione n. 6/2020 deve tenere conto delle riserve di posti
stabilite da questo comma. In ogni caso qualora non sia possibile coprire 1 posti come
assegnati alle due tipologie di candidati ¢ possibile effettuare la copertura dei posti
attingendo agli appartenenti all’altra tipologia di candidati.

3. Per quanto non specificatamente disposto nel presente avviso si applica integralmente
quanto disposto nell’avviso approvato con la citata determinazione n. 6/2020.

Articolo 2
Requisiti per la presentazione della domanda

1. Possono presentare domanda per la selezione in oggetto a seguito dell’apertura dei
termini esclusivamente i1 candidati in possesso dei seguenti requisiti:

a) possesso di diploma di qualifica triennale in ambito amministrativo — contabile ( a
titolo esemplificativo: diploma triennale di addetto alla contabilita d’azienda o alla
segreteria d’azienda, diploma professionale triennale area turismo ed attivita
alberghiere, diploma triennale di qualifica di operatore ai servizi di vendita o di
operatore ai servizi di vendita);
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b) essere in servizio a tempo indeterminato, con superamento del periodo di prova, nella
figura professionale di coadiutore amministrativo scolastico - categoria B alle dirette
dipendenze della Provincia autonoma di Trento;

c) aver maturato un’anzianita di servizio utile di almeno 10 anni (3.650 giorni), nei
profili professionali del personale ATA, sia di ruolo che non di ruolo, anche
discontinua, nella categoria di provenienza di cui alla lettera b) o categorie/livelli
corrispondenti o superiori alle dipendenze della Provincia autonoma di Trento, con
esclusione dei servizi prestati in categorie/livelli inferiori alla categoria B. E
equiparato a quello svolto alle dipendenze della Provincia autonoma di Trento, il
servizio svolto, come personale ATA, nelle medesime categorie/livelli o superiori
presso altri Enti pubblici;

d) non aver riportato negli ultimi due anni, calcolati a partire dalla data di scadenza dei
termini dell’avviso di selezione, una sanzione disciplinare superiore al richiamo
scritto.

Non possono in ogni caso presentare domanda, a pena di esclusione, i dipendenti
in possesso del titolo di accesso dall’esterno per la categoria superiore (diploma
di istruzione secondaria di seconda grado quinquennale /diploma magistrale
quadriennale) indipendentemente dal fatto che abbiano o meno inoltrato
domanda nel corso della procedura indetta con la determinazione n. 6/2020.

L’ Amministrazione provinciale si riserva di provvedere all’accertamento dei suddetti
requisiti e puo disporre in ogni momento, con determinazione motivata del Dirigente del
Servizio competente, I’esclusione dal concorso dei concorrenti in difetto dei requisiti
previsti. L'esclusione verra comunicata all'interessato.

Articolo 3
Domanda di ammissione: termini e modalita di presentazione

La domanda di partecipazione alla selezione, a pena di esclusione, deve essere
compilata e presentata con modalita online, collegandosi al portale tematico della
scuola trentina www.vivoscuola.it nell’apposita area dedicata alla selezione entro il
termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso sul Bollettino ufficiale
della Regione Trentino-Alto Adige/Siidtirol e sul sito www.vivoscuola.it nell’apposita
area dedicata alla selezione; se il termine per la presentazione della domanda scade nel
giorno di sabato o festivo il termine ¢ prorogato di diritto al primo giorno lavorativo
successivo. Nel caso il candidato presenti pit domande nei termini stabiliti dall’avviso,
I’ Amministrazione considerera valida esclusivamente 1’ultima domanda pervenuta in
ordine di tempo.

L’accesso alla domanda online deve avvenire tramite la Carta Nazionale dei servizi
(CNYS) o la Carta Provinciale dei servizi (CPS) oppure tramite SPID — Sistema Pubblico
di Identita Digitale, seguendo le istruzioni per la compilazione e presentazione che
saranno fornite allo stesso indirizzo. La presentazione della domanda tramite tali
modalita equivale, ai sensi di quanto disposto dalla deliberazione della Giunta
provinciale n. 2468 di data 29 dicembre 2016 e dell’articolo 65 del Decreto legislativo 7
marzo 2005 n. 82 e successive modifiche ed integrazioni, alla presentazione della
domanda con apposizione di firma autografa.

Nel modulo di domanda 1 candidati devono dichiarare, sotto la loro responsabilita, ai
sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
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2000, n. 445 e consapevoli delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi
degli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.
445, il possesso dei requisiti di ammissione specifici previsti dall’articolo 4, I’assenza di
eventuali cause ostative alla partecipazione al concorso ai sensi dei due articoli
precedenti, i titoli valutabili previsti nell’Allegato A nonché quanto previsto dal
successivo comma 4.

Nella domanda di ammissione il candidato deve altresi dichiarare:

I’eventuale appartenenza alla categoria di soggetti di cui all’art. 3 della L.P. 10 settembre
2003 n. 8 o di cui all'art. 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, nonché la richiesta, per
I’espletamento delle prove, di eventuali ausili in relazione all’handicap e/o necessita di
tempi aggiuntivi per sostenere le prove. I candidati devono far pervenire, in tempo utile
rispetto allo svolgimento delle prove, in originale o in copia autenticata, all’Ufficio
concorsi e assunzioni del personale della scuola- Via Gilli n. 3, Trento certificazione
relativa allo specifico handicap rilasciata dalla Commissione medica competente per
territorio, con indicazione dei tempi aggiuntivi e/o degli ausili di cui il candidato
dovesse, eventualmente, avere bisogno (la mancata dichiarazione al riguardo sara
equiparata alla manifestazione di volonta di non volerne beneficiare);

il titolo di studio posseduto necessario per I’accesso specificando I’istituto presso il quale
¢ stato conseguito, la sede, la data del rilascio e la votazione conseguita, (Ia mancata
dichiarazione del titolo di studio sara equiparata ad assenza del titolo di studio richiesto
per I’accesso e pertanto comportera 1’esclusione dal concorso); i candidati che hanno
conseguito il titolo di studio all'estero devono dichiarare I'avvenuta
equipollenza/equivalenza del proprio titolo di studio con quello italiano o dichiarare di
avere avviato la procedura di riconoscimento entro la data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione. In questo ultimo
caso i candidati sono ammessi con riserva. L’equipollenza/equivalenza del titolo di
studio deve comunque essere posseduta al momento dell’assunzione (sia a tempo
determinato che indeterminato);

il comune di residenza, I’esatto indirizzo (comprensivo del codice di avviamento
postale), I’eventuale diverso recapito presso il quale devono essere inviate tutte le
comunicazioni relative alla selezione, i recapiti telefonici e 1’indirizzo di posta
elettronica.

Tutti 1 requisiti ed 1 titoli prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione , nonché alla
data di assunzione, salvo quanto previsto per l'eventuale possesso di titoli di preferenza,
che deve sussistere unicamente alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande.

L'Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da una
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, né per altri eventuali disguidi comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.
Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, recante disposizioni a tutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento di dati personali, 1 dati forniti dai
candidati tramite l'istanza formano oggetto di trattamento nel rispetto della normativa
suddetta e degli obblighi di riservatezza, per provvedere agli adempimenti connessi
all'attivita concorsuale.

L’Amministrazione si riserva di effettuare 1 controlli, anche a campione, sulle
dichiarazioni sostitutive di cui sopra; sanzioni penali sono previste dall’art. 75 e 76 del
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D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di formazione o uso di atti falsi e di dichiarazioni
mendaci.

10.  Dal 1° gennaio 2012, secondo quanto disposto dalla Legge 12 novembre 2011, n. 183 non
¢ possibile richiedere ed accettare certificati rilasciati da Pubbliche amministrazioni che
restano utilizzabili solo nei rapporti tra privati; detti documenti devono essere sostituiti
dall’acquisizione d’ufficio delle informazioni necessarie, previa indicazione da parte
dell’interessato degli elementi indispensabili per il reperimento delle stesse o dalle
dichiarazioni di cui agli artt. 46 ¢ 47 del DPR 445/2000. Con la presentazione della
domanda di partecipazione alla procedura, nelle forme di cui al DPR 445/2000, il
candidato assume la responsabilita della veridicita di tutte le informazioni fornite, nella
domanda e negli eventuali documenti allegati, nonché della conformita all’originale
delle copie degli eventuali documenti prodotti.

11. I candidati sono ammessi alla selezione con riserva di accertamento successivo del
possesso dei requisiti di ammissione dichiarati nella domanda.
12. Non rientra nel diritto alla riservatezza del candidato la pubblicazione del proprio

nominativo nella lista degli iscritti e dei voti riportati in ogni singola prova. Pertanto il
candidato non potra chiedere di essere tolto dai predetti elenchi.

Articolo 4
Ulteriori disposizioni sui titoli

1. Non si attribuisce punteggio per i 10 anni (3.650 giorni) richiesti ai fini dell’ammissione.
L’ Amministrazione provvede d’ufficio all’individuazione dei periodi da non computare
ai fini della graduatoria finale, facendo prioritariamente riferimento a quelli che
attribuiscono un punteggio minore, e poi, eventualmente, a quelli che attribuiscono un
punteggio maggiore.
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